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VI Sao Ge ra I Formato On-line, aprenda no seu ritmo e de qualquer lugar

g

Idioma Portugués (legenda em portugués)

Muito se fala sobre RH estratégico, mas poucos Lot
compreendem, na pratica, suas
responsabilidades e o impacto real na
organizagao.

Acesso 6 meses

Lo

Avaliagao  Projeto final

Participagao - sem envio do Projeto final

L A (ﬂ_ _3 Certificado _ ) )
Este curso vai ajudar voce a desenvolver as ORGS0 ~ BRI S0 SR e
competéncias necessarias para conectar as acoes e e
de Recursos Humanos aos objetivos R-
organizacionais, garantindo que o RH seja P T pr—————

reconhecido como um verdadeiro parceiro do
negaocio.
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Aprenda no seu ritmo

E conquiste novas oportunidades

Objetivos de aprendizagem

Visdo sistémica
Entender a dindmica organizacional e as diferentes demandas para a area de RH

Planejamento estratégico
Compreender as responsabilidades do RH no Planejamento Estratégico

Visao do negocio
Alinhar as iniciativas do RH para suportar os objetivos organizacionais

Esse curso é perfeito

Profissionais que reconhecem a necessidade de aprofundar
seu conhecimento sobre o tema e desejam adquirir
habilidades para aplica-lo na prética.

Profissionais que reconhecem a importancia da area de RH
para suportar a estratégia organizacional, mas ndao sabem
como colocar o conceito na pratica.

Profissionais que aspiram a uma carreira bem-sucedida na
area de Recursos Humanos e desejam se preparar de forma
pratica.
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@ Estrutura do Curso

—]

> 7 aulas: Estratégia Organizacional e
Planejamento Estratégico

> 7 aulas: Comunicacgao Interna
> 8 aulas: Competéncias Organizacionais
» 7 aulas: Cultura Organizacional

> 04 aulas: Ciclo de Vida da Organizacao
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> 10 aulas: Iniciativas de Gestao de Pessoas
alinhadas ao Planejamento Estratégico

> 02 aulas: Planejamento Estratégico, Tatico e
Operacional de RH

> 04 aulas: Estrutura de Recursos Humanos
> 10 aulas: Competéncias RH Estratégico

> Projeto final
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@ Estrutura detalhada do curso

—]

> 7 aulas:  Estratégia Organizacional e Planejamento
Estratégico

> O que é RH Estratégico

Para que a area de Recursos Humanos tenha sucesso em > Estratégia Organizacional
suas acdes, € necessario compreender a estratégia

7 . .. > Segmentos e estratégia comuns
organizacional e o seu papel no planejamento estrategico.

Neste mddulo, vocé vai entender os tipos de estratégias > Planejamento Estrategico
mais comuns, as fases do planejamento estratégico e como > Como atuar em empresas sem
0 RH pode atuar de forma estratégica, mesmo em empresas planejamento formal

sem um planejamento formal.
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> 7 aulas: Comunicacao Interna

Nesse modulo vocé vai aprender como atuar no
planejamento estratégico, comunicando aos colaboradores
0S oObjetivos organizacionais e como eles suportam a
estratégia da empresa.
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@ Estrutura detalhada do curso

» O Papel da Comunicacao Interna
» Planejamento

> Planejamento tatico

» Estudos de Caso
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@ Estrutura detalhada do curso
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> 8 aulas: Competéncias Organizacionais
> Processo de definicao

Neste modulo, vocé aprenderd as fases da definicdo das > Anadlise de SWOT e Estratégia
competéncias organizacionais, além de como analisar os Organizacional
gaps e estruturar um plano de desenvolvimento. > Definicdo das Competéncias

> Projeto Piloto

» Implementacao

» Plano de Desenvolvimento
» Estudos de caso
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» 7 aulas: Cultura Organizacional

Neste mddulo, vocé aprendera a definir a cultura desejada,
mapear a cultura atual e elaborar um plano de
transformacao cultural
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@ Estrutura detalhada do curso

» Mix de culturas

> Processo de definicao da cultura
desejada

» Mapeamento da cultura atual
» Plano de mudanca cultural
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@ Estrutura detalhada do curso

—]

> 04 aulas: Ciclo de Vida da Organizacao

> Inicial
Neste mddulo, vocé entendera os ciclos de uma organizacao > Crescimento
e como alinhar as iniciativas do RH para apoiar a empresa no » Maturidade

presente e no futuro. ,
> Declinio/Retomada
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@ Estrutura detalhada do curso
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» 10 aulas: Iniciativas de Gestao de Pessoas alinhadas ao

Planejamento Estratégico > Estratégia  organizacional e
iniciativas da area de RH

Neste modulo, vocé aprendera a definir as iniciativas de
Recursos Humanos para apoiar a estratégia organizacional e
atuar como um parceiro do negocio.
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@ Estrutura detalhada do curso

—]

> 02 aulas: Planejamento Estratégico, Tatico e Operacional
de RH > Planejamento Estratégico de RH

> Planejamento Tatico de RH

Neste modulo, vocé aprendera a criar um planejamento > Planejamento Operacional de RH
estratégico de RH, tatico e operacional.
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@ Estrutura detalhada do curso
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> 04 aulas: Estrutura de Recursos Humanos

> Possiveis estruturas: vantagens e

, A , . desvantagens
Neste modulo, voce conhecera as possiveis estruturas da g

area de Recursos Humanos e como avalia-las » Como avaliar a estrutura da area
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@ Estrutura detalhada do curso
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> 10 aulas: Competéncias RH Estratégico

Neste mddulo, vocé conhecera as competéncias necessarias
para atuar como um RH estratégico e como desenvolvé-las.
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@ Estrutura detalhada do curso
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> Projeto Final

Vocé tera a oportunidade de praticar todo o conhecimento
adquirido nesse curso, ganhando habilidade e auto confianca
para fazer da area de RH da sua empresa um parceiro do
negaocio.
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Instrutora — Rosana Iurkiv

Executiva de RH com mais de 20 anos de experiéncia, com forte atuagdo em Gestao
Estratégica de Pessoas, Planejamento Estratégico, Comunicagdo e Compliance. Possui ampla
experiéncia em grandes empresas nacionais e multinacionais, destacando-se na coautoria de
livros, realizacao de palestras e condugao de treinamentos presenciais e on-line.

E coautora dos livros:

m8 Mulheres do RH: RH Estratégico

M Os Conselheiros: Mudanga Cultural

m Impulsionadores de Carreira: Insights para Impulsionar sua Carreira

Graduada em Ciéncias Econdmicas, com especializacdo em Psicologia do Trabalho e
Controladoria, possui MBAs em Gestao Estratégica de Pessoas e Data Science Aplicado a
Negdcios. Sua formacao internacional inclui o Management Executive Program pela
University of Akron e a certificagao da Society for Human Resource Management (SHRM —
SCP).

RH Estratégico

Pagina 14



Seja um RH Estratégico com 0 nosso
suporte!

Matricule-se agora

@ LR Matricule-se no site: www.whrknowledge.com.br
Nascemos com o propdsito de contribuir para o
desenvolvimento e o sucesso de profissionais de

. Recursos Humanos. Para isso, oferecemos cursos
@L"H Estude a qualquer momento e lugar conceituados, que estimulam a aprendizagem
‘ tedrica e pratica a partir de conteddo global no

idioma nativo do aluno.

1
/T Tenha suporte de instrutores qualificados
edge
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